
РЕПУБЛИКА СРБИЈА 

ГРАД ВАЉЕВО 

СКУПШТИНА ГРАДА ВАЉЕВА 

Број: 06-18/2026-01/1 

Датум: 23.03.2026. године 

Ваљево 

 

УПРАВНИ СУД – БЕОГРАД 

 

Предмет: Достављање изјашњења и списа 

Позив на број: У. 1515/26 

 

 

Поступајући по захтеву Управног суда у предмету У. 1515/26, достављамо: 

• изјашњење Комисије за кадровска и административна питања и радне 

односе Скупштине града Ваљева,  

• целокупне списе предмета,  

• записник са седнице Комисије од 23.03.2026. године, који садржи и 

издвојена мишљења два члана Комисије – одборника, сходно члану 60. 

Пословника Скупштине града Ваљева.  

 

 

 

СЕКРЕТАР СКУПШТИНЕ ГРАДА ВАЉЕВА 

       Младен Симовић 

 

 

 

 

 

 

 



ГРАД ВАЉЕВО 

СКУПШТИНА ГРАДА ВАЉЕВА 

Комисија за кадровска и административна питања и радне односе 

Број: 06-18/2026-01/1 

Датум: 23.03.2026. године 

Ваљево 

 

УПРАВНИ СУД – БЕОГРАД 

 

Предмет: Изјашњење по захтеву суда 

Позив на број: У. 1515/26 

 

 

И З Ј А Ш Њ Е Њ Е 

 

Комисија за кадровска и административна питања и радне односе 

Скупштине града Ваљева, поступајући по захтеву Управног суда у предмету У. 

1515/26, на седници од 23.03.2026. године, остала је при раније заузетом ставу и 

даје следеће изјашњење: 

Комисија указује да се у случају евентуалне неусаглашености одредаба 

Статута Туристичке организације Ваљево са законом, примењују одредбе закона 

као акта веће правне снаге, у складу са начелом хијерархије правних аката. 

Законом о туризму није прописана форма, садржина нити изглед уверења 

о познавању страног језика, те је Комисија заузела став да се као доказ могу 

ценити сва релевантна уверења и потврде из којих произилази да кандидат 

поседује тражено знање, без формалног ограничења у погледу њиховог изгледа. 

Комисија констатује да је Закон о запосленима у јавним службама 

(„Службени гласник РС“, бр. 19/2025) престао да важи дана 07.03.2025. године, 

те се исти не може примењивати у предметном поступку, због чега су наводи који 

се заснивају на примени наведеног закона без правног основа. 

Комисија је, у складу са законом и својим надлежностима утврђеним 

Пословником Скупштине града Ваљева, извршила увид у достављену 

документацију кандидата и утврдила да оба пријављена кандидата испуњавају 

законом прописане услове за именовање директора Туристичке организације 

Ваљево, о чему је одлучила гласањем. 

Након утврђивања испуњености услова, Комисија није вршила бодовање 

нити формално рангирање кандидата, с обзиром да таква обавеза није 



прописана ни законом ни Пословником Скупштине града Ваљева, којим нису 

предвиђени бодовање, рангирање или формално оцењивање кандидата, већ се 

одлука доноси гласањем. 

У таквој ситуацији, избор кандидата представља израз дискреционог 

овлашћења надлежног органа, те је Комисија, користећи своје овлашћење, 

извршила избор кандидата гласањем, већином гласова. 

Навођење чињенице да решење не садржи упутство о правном средству 

није недостатак који утиче на законитост решења странка у поступку је 

благовремено изјавила тужбу и тиме није повређено њено право на                        

правну заштиту тако да нема битне повреде поступка. 

 

            Образложење целог изборног постука дато је у извештају Комисије за  

кадровска, административна питања и радне односе. Наведено образложење  

било је достављено одборницима који су и донели одлиуку о избору  

директора већином гласова на седници Скупштине града. 

Комисија остаје при ставу да је поступак избора директора Туристичке 

организације Ваљево спроведен у складу са важећим прописима и у оквиру 

законских овлашћења, без повреде прописа на које се указује. 

 

ПРЕДСЕДНИК КОМИСИЈЕ 

    Светислав Марковић 

 


